RISALAH RAPAT PEMBAHASAN SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG
PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN TENTANG PENETAPAN PEJABAT
PEMBUAT KOMITMTEN (PPKom) PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA, PROGRAM
PENYELENGGARAAN PEMERINTAH DAN PELAYANAN PUBLIK, DAN
PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM.

KEMANTREN GONDOMANAN TAHUN 2022

A. UMUM
Surat Undangan . Kamis, 30 Desember 2021
Hari/Tanggal © Senin, 3 Januari 2022
Pukul . 08.00 WIB s.d. selesai
Tempat © Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat : Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat . Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
l. - Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN

L. Telah ditetapkannya Peraturan Daerah Kota Yogyakarta No.11 Tahun 2020 tentang
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (ABPD) maka untuk kelancaran pelaksanaan
kegiatan/pekerjaan pada diperlukan penetapan personil Pejabat Pembuat Komitmen
(PPKom) di Kemantren Gondomanan.

2 Personil PPKom diisi oleh Mantri Pamong Praja di Kemantren Gondomanan.

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
L. Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Penetapan PPKom
Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota, Program
Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik, dan Program Koordinasi
Ketentraman dan Ketertiban Umum.

2 Tugas dari Personil PPKom adalah untuk menetapkan rencana pelaksanaan pengadaan
barang/jasa, mengawal dan mengawasi seluruh jalannya kegiatan.

Pembuat Risalah,

Shof

Estri Yuniarti, S.IP
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindai dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA
KEMANTREN GONDOMANAN TENTANG PENETAPAN PEJABAT PEMBUAT
KOMITMEN (PPKom) KEGIATAN PEMBERDAYAAN KELURAHAN SUB KEGIATAN
PEMBANGUNAN SARANA DAN PRASARANA UNTUK KELURAHAN PRAWIRODIRJAN

KEMANTREN GONDOMANAN TAHUN 2022

A. UMUM
Surat Undangan : Kamis, 30 Desember 2021
Hari/Tanggal : Senin, 3 Januari 2022
Pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat + Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat : Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat : Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
1. Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN
. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan dan untuk penatausahaan keuangan daerah
serta pertanggungjawaban APBD dipandang perlu menetapkan Pejabat Pembuat
Komitmen (PPKom) Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan, Sub Kegiatan Pembangunan
Sarana dan Prasarana untuk Kelurahan Prawirodirjan.
2 Bahwa untuk melaksanakan maksud tersebut di atas, perlu ditetapkan dengan Keputusan
Mantri Pamong Praja Gondomanan;

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
l. Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Penetapan Pejabat
Pembuat Komitmen (PPKom) Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan, Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana untuk Kelurahan Prawirodirjan.
2 Tugas dari Personil PPKom adalah untuk mengatur, mengawal, dan mengawasi jalannya
kegiatan pengadaan barang/jasa di Kelurahan Prawirodirjan.

Pembuat Risalah, Yogyakarta, 3 Januari 2022
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Estri Yuniarti, S.IP
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA
REMANTREN GONDOMANAN TENTANG PENETAPAN PEJABAT PEMBUAT
KOMITMEN (PPRom) NEGIATAN PEMBERDAYAAN KELURAHAN SUB KEGIATAN
PEMBANGUNAN SARANA DAN PRASARANA UNTUK KELURAHAN NGUPASAN
REMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA
TAHUN 2022

A UMM
Surat Undangan Kamis, 30 Desember 2021
Han Tanggal T Seqin, 3 Januan 2022
Pukul 10.00 WIB s.d_ selesa
Tempat - Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinsn Rapat Manitri Pamong Praja
Peserta Rapat : Manti Pamong Praja. Mantri Apom. Lursh Kepala Jawatan

Umum. Kepals Jewatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepals Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dsn Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B PENDAHULUAN
L Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Manm Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN
L Bahwa untuk kelancarsn pelaksanasn kegiatan dan untuk penatsusahasn keuzngan daersh
Komitmen (PPKom) Kegistan Pemberdsysan Kelurshan, Sub Kegistan Pembangunan
Sarana dan Prasarana untuk Kelurshan Prawirodirjan.
Babunm&ma&mﬂaﬂmdﬂmhtdimpaludimdmkm
Mantm Pamong Praja Gondomanan;
D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
L mmmmwmmmmgmpm
Pembust Komitmen (PPKom) Kegiatan Pemberdsyasn Kelurshan, Sub Kegiatan
Pembangunan Sarana dan Prasarana untuk Kelurahan Ngupasan.
2 Tugas dari Personil PPKom adalsh untuk mengatur, mengawal, dan mengawasi jalannya
kegiatan pengadaan barangjasa di Kelurahan Ngupasan.

B

Pembuat Risalsh,
Estri Yuniarg S 1P
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA
KEMANTREN GONDOMANAN TENTANG PENUNJUKAN PERSONIL PEJABAT
PENGELOLA KEUANGAN
KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA TAHUN 2022

A. UMUM
Surat Undangan . Kamis, 30 Desember 2021
Hari/Tanggal : Senin, 3 Januari 2022
Pukul : 11.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Pendopo Kido Karyo Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat : Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, K epala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub

Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP, Verifikator Keuangan, dan Pengelola

Akuntansi.

B. PENDAHULUAN
L. Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN
I Untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan dan untuk penatausahaan keuangan daerah serta
pertanggungjawaban Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) dipandang perlu
menetapkan personil pejabat pengelola keuangan Kemantren Gondomanan.
2 Bahwa untuk melaksanakan maksud tersebut di atas, perlu ditetapkan dengan Keputusan

Mantri Pamong Praja Gondomanan:

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
. Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang pembentukan personil
pejabat pengelola keuangan Kemantren Gondomanan,
2 Tugas dari Personil Pejabat Pengelola Keuangan pada Kemantren Gondomanan adalah
meneliti kelengkapan SPP UP/GU/TU/LS, melakukan koordinasi SPP/SPP/SPM dan
laporan keuangan dan didukung ketugasan lain sesuai perundang-undangan yang berlaku.

Pembuat Risalah,

3

Estri Yuniarti. S.Jp
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindai dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN
SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN
TENTANG PENETAPAN PEJABAT PENGADAAN KEGIATAN PEMELIHARAAN
RUTIN/BERKALA GEDUNG/BANGUNAN KANTOR DI KEMANTREN GONDOMANAN
DAN KEGIATAN FISIK DI KELURAHAN SE KEMANTREN GONDOMANAN KOTA

YOGYAKARTA TAHUN 2022
A. UMUM
Surat Undangan : Senin, 20 Desember 2021
Hari/Tanggal ¢ Selasa, 21 Desember 2021
Pukul : 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat * Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat ¢ Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat : Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan K emakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
1. Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN

L. Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan dan untuk penatausahaan keuangan daerah
serta pertanggungjawaban Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD) maka
dipandang perlu menetapkan Pejabat Pengadaan Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala
Gedung/Kantor di Kemantren Gondomanan dan kegiatan Fisik di Kelurahan se

Kemantren Gondomanan.
D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT

L. Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Pejabat Pengadaan
Kegiatan Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung/Bangunan Kantor di Kemantren
Gondomanan,

2 Tugas Pejabat Pengadaan yakni menyusun, menetapkan, dan mengevaluasi baik
administrasi maupun teknis terkait penyedia barang/jasa.

Pembuat Risalah, Yogyakarta, 21 Desember 2021 Ak ik

hy

Estri Yuniarti, S.[p
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN
SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN
TENTANG PEMBENTUKAN TIM PENGELOLA PERPUSTAKAAN “GONDO ARUM”
PADA KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA

A. UMUM
Surat Undangan : Senin, 20 Desember 2021
Hari/Tanggal ¢ Selasa, 21 Desember 2021
Pukul : 10.00 WIB s.d. selesai
Tempat * Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat : Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat : Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
L. Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN
I Bahwa untuk meningkatkan minat baca kepada seluruh Karyawan Kemantren

Gondomanan Kota Yogyakarta maka perlu dibentuk Tim Pengelola Perpustakaan
Kemantren Gondomanan,

2 Bahwa untuk melaksanakan hal tersebut perlu ditetapkan dengan Keputusan Mantri
Pamong Praja Gondomanan.

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
L Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Tim Pengelola
Perpustakaan Kemantren Gondomanan.
2 Tugas Tim Pengelola Perpustakaan adalah menginventarisasi, mengadministrasi buku
bacaan dan memelihara perpustakaan serta melakukan pengadaan buku bacaan.

Pembuat Risalah, Yogyakarta, 21 Desember 2021
iy .k'_l - . y W i L
Estri Yuniarti, S.IP

NIP. 19750620 199803 2 006 Gp-re

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN
SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN
TENTANG PENETAPAN PEJABAT PELAKSANA TEKNIS PROGRAM DAN KEGIATAN
ORGANISASI PERANGKAT DAERAH (OPD) KEMANTREN GONDOMANAN KOTA

YOGYAKARTA TAHUN 2022
A. UMUM
Surat Undangan . Selasa, 21 Desember 2021
Hari/Tanggal © Rabu, 22 Desember 2021
Pukul : 08.00 WIB s.d. selesai
Tempat + Ruang Rapat Cipto Wening Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat :Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat : Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
Il Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN

.~ Bahwa untuk kelancaran pelaksanaan kegiatan dan untuk penatausahaan keuangan daerah
serta pertanggungjawaban Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) dipandang
perlu menetapkan Pejabat Pelaksana Teknis Program Kegiatan Organisasi Perangkat
Daerah (OPD) Kemantren Gondomanan Kota Yogyakarta Tahun 2022.

2 Untuk mengendalikan sekaligus mengawasi pelaksanaan program kegiatan di OPD maka
peran PPTK disini sangatlah vital. Dan untuk pegawai yang ditunjuk untuk mengemban
;L:lgl:a te.rsebm harus senantiasa bertanggung jawab terhadap tugas dan pekerjaan yang

pi.

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
I Agar dibuat dra}ft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Penetapan Pejabat
Pelaksana Teknis Program Kegiatan Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kemantren
Gondomanan Kota Yogyakarta Tahun 2022.
2 Tugas dari PPTK meliputi mengendalikan, melaporkan, dan memfasilitasi segala
dokumen/pekerjaan yang terkait dengan pelaksanaan program hingga pembayaran yang
ditetapkan sesuai dengan ketentuan yang berlaku.

Pembuat Risalah,

b

Estri Yuniart, §.1p
NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN

SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN
TENTANG PENUNJUKAN ASSESOR DAN TIM PENILAIAN MANDIRI PELAKSANAAN
REFORMASI BIROKRASI KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA

TAHUN 2022
A UMUM
Surat Undangan - Kamis, 13 Januari 2022
Han/Tanggal - Jumat, 14 Januari 2022
Pukul : 08.00 WIB s.d. selesai
Tempat © Pendopo Krido Karyo Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat + Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian. Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN

L

-

Rapat dibuka dengan berdoa bersama
Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapal

C. PEMBAHASAN

L

(5]

Bahwa dalam rangka penilaian pelaksanaan program kegiatan Reformasi Birokrasi (RB)
pada Kemantren Gondomanan Kota Yogyakarta, maka perlu ditunjuk Asesor dan Tim
Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada Kemantren Gondomanan Kota
Yogyakarta.

Bahwabexdasmkanpenhnbangansebagaimmadimaksudda}amhmufa.pedu
menetapkan Keputusan Mantri Pamong Praja Gondomanan Kota Yogyakarta ftentang
Penunjukan Asesor dan Tim Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada

Kemantren Gondomanan Kota Yogyakarta Tahun 2022.

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT

L

2

Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Penunjukan Asesor dan

Tim Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi pada Kemantren Gondomanan

Kota Yogyakarta Tahun 2022.

Tugas dari Tim Penilaian Mandiri Pelaksanaan Reformasi Birokrasi yakni memberi
masukan, serta menetapkan kebijakan terhadap Pelaksaaan Mandiri

Pelaksanaan Reformasi Birokrasi.

Pembuat Risalah,

S
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NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



RISALAH RAPAT PEMBAHASAN
SURAT KEPUTUSAN MANTRI PAMONG PRAJA KEMANTREN GONDOMANAN
TENTANG PEDOMAN PENANGANAN BENTURAN KEPENTINGAN
DI LINGKUNGAN KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA TAHUN 2022

A. UMUM
Surat Undangan : Kamis, 13 Januari 2022
Hari/Tanggal :Jumat, 14 Januari 2022
Pukul . 09.00 WIB s.d. selesai
Tempat : Pendopo Krido Karyo Kemantren Gondomanan
Pimpinan Rapat . Mantri Pamong Praja
Peserta Rapat Mantri Pamong Praja, Mantri Anom, Lurah, Kepala Jawatan

Umum, Kepala Jawatan Sosial, Kepala Jawatan Praja, Kepala
Jawatan Keamanan, Kepala Jawatan Kemakmuran, Kepala Sub
Bagian Umum dan Kepegawaian, Kepala Sub Bagian
Keuangan dan PEP.

B. PENDAHULUAN
l. Rapat dibuka dengan berdoa bersama
2 Mantri Pamong Praja menyampaikan pengantar rapat

C. PEMBAHASAN
|. Bahwa dalam rangka menuju tata kelola pemerintahan yang bebas korupsi diperlukan

suatu kondisi yang bebas dari benturan kepentingan.
2 Bahwa untuk memberikan pemahaman yang seragam mengenai benturan kepentingan,
perlu pedoman penanganan benturan kepentingan.

D. KESIMPULAN DAN TINDAK LANJUT
I Agar dibuat draft Surat Keputusan Mantri Pamong Praja tentang Pedoman Penanganan
Benturan Kepentingan di Lingkungan Kemantren Gondomanan Kota Yogyakarta Tahun
2022.
2 Penanganan benturan kepentingan merupakan salah satu acuan bagi pegawai di
lingkungan Kemantren Gondomanan dalam bersikap dan berperilaku sehingga dapat
mewujudkan pemerintahan yang baik dan pemerintahan yang bersih dan bebas dari

benturan kepentingan.
Pembuat Risalah, gyakarta, 14 Januari 2022
eriget ui
Estri Yuniarti, S.IP

NIP. 19750620 199803 2 006

Dipindal dengan CamScanner



