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REVISI PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CAHYA WIJAYANTA, S.Sos

Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gondomanan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SINGGIH RAHARJO , S.H., M.Ed.

Jabatan : Pj.Wali Kota YogYakarta
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjaditanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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REVISI PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEMANTREN GONDOMAN KOTA YOGYAKARTA

No. Sasaran Strategis lndikator Ki Target

(1) (2) (3) (4)

1

2

Meningkatnya Perkembangan
pembangunan Kemantren

Gondomanan
Meningkatnya Reformasi

Birokrasi Kemantren
Gondomanan

Nilai evaluasi perkembangan

pembangunan Kemantren

Gondomanan
Hasil penilaian mandiri reformasi

birokrasi oleh lnsPektorat

368 poin

A Nilai

No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
KabupatenlKota

Rp.5,333,312,445,' APBD
PERUBAHAN

2. Program PemberdaYaan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Rp. 2,700,846,748,' APBD
PERUBAHAN

3. Program Koordinasi
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

Rp. 185,123,000,- APBD
PERUBAHAN

4 Program Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum

Rp.58,975,000,- APBD
PERUBAHAN

5. Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan PelaYanan

Publik

Rp.33.645.650,- APBD
PERUBAHAN

6. Program Penyelenggaraan
Keistimewaan YogYakarta
Urusan KebudaYaan

Rp.100,000,000,- DANA
KEISTIMEWAAN

Jumlah Anggaran Rp.8.411.902.843,-
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REVISI PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA ESELON III
TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : CAHYA WJAYANTA, S.Sos

Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gondomanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SINGGIH RAHARJO , S.H., M.Ed.

Jabatan : Pj.Wali Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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REVISI PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA ESELON
III TAHUN 2023

KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA

2.2 Terselenggaranya Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan
secara optimal

Persentase Sarana
Prasana yang terbangun
dan/ atau terpelihara
serh tennanfaatkan

No.
Sasaran Program dan

Kegiatan
lndikator Program dan

Kegiatan
Target

1 Meningkatnya kepuasan
layanan masyarakat di
Kemantren Gondomanan

Nilai Survey Kepuasan
Masyarakat Kemantren
Gondomanan

88,62 poin

1.1 Terselenggaranya
pemeliharaan prasarana dan
sarana pelayanan umum yang
koordinatif dan sesuai
kebutuhan

Dokumen Perencanaan
dan Evaluasi
Pembangunan yang
terupdate

1 dokumen

1.2 Terselenggaranya urusan
pemerintahan yang
dilimpahkan kepada Camat
secara optimal

Persentase Pelayanan
yang sesuai dengan
Ketentuan

1000/o

2 Meningkatnya Swadaya
masyarakat Kemantren
Gondomanan

Angka Swadaya
Masyarakat Total
Kemantren
Gondomanan

Rp. 1.032.240.000,-

2.1 Terselenggaranya Koord inasi
Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Kemantren secara
optimal

Jumlah lembaga yang
difasiltasi terkait
Pemberdayaan
Masyarakat

l0lembaga

Jumlah Dokumen
Evaluasi Kelurahan yang
sesuai dengan
Ketentuan Permendagri

1 dokumen

Jumlah Dokumen
Musrenbang yang
disusun secara tepat
waktu

3 dokumen

Jumlah Lembaga yang
men i ng kat kapasitasnya
terkait pemberdayaan
kelurahan

24 lembaga

100o/o



 

2.3 Terselenggaranya Pemberdayaan 

Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 

Kemantren Secara Optimal 

Persentase Lembaga (RT, 

RW, LPMK, Kampung) 

yang aktif dalam proses 

pembangunan 

100% 

  Jumlah UMKM yang 

meningkat kapasitasnya 

30 orang 

2.4 Terselenggaranya Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pemberlakuan 

Pembatasan Kegiatan Masyarakat 

(PPKM) yang optimal 

Jumlah Dokumen 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi PPKM 

12 kali 

 Jumlah operasi PPKM 10 kali 

2.5 Terselenggaranya Pemberdayaan 

dan Kesejahteraan Keluarga 

Tingkat Kemantren dan Kelurahan 

Secara Optimal 

Jumlah Anggota Kelompok 

Pemberdayaan yang 

meningkat kapasitasnya 

75 orang 

 Jumlah Gapoktan yang 

meningkat kapasitasnya 

16 poktan 

  Jumlah kampung yang 

melaksanakan Proklim dan 

kampung Hijau 

3 kampung 

  Jumlah keluarga yang 

meningkat kapasitasnya 

terkait Penanganan dan 

Mitigasi Bencana Alam 

34 kk 

2.6 Terselenggaranya adat, seni, tradisi 

dan lembaga budaya secara optimal 

Pelaksanaan gelar budaya 

Yogyakarta 

1 kali 

3.  Menurunnya Pelanggaran Perda di 

Kemantren Gondomanan 

Jumlah Pelanggaran Perda 

Kemantren Gondomanan 

140 

Pelanggaran 

3.1 Terselenggaranya Koordinasi 

Penerapan dan Penegakan 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Kepala Daerah sesuai dengan 

target 

Jumlah operasi ketertiban 120 kali 

4 Meningkatnya Koordinasi 

penyelenggaraan Pemerintahan 

Persentase permasalahan 

Kemantren Gondomanan 

terselesaikan sebagai hasil 

koordinasi 

100 % 

4.1 Terselenggaranya Urusan 

Pemerintahan Umum Sesuai 

Penugasan Kepala Daerah Secara 

Optimal 

Jumlah Koordinasi 

Forkompim Kemantren 

untuk Penanganan 

Masalah di wilayah 

12 kali 

 Jumlah lembaga yang 

difasilitasi terkait 

Keamanan dan Ketertiban 

Masyarakat 

7 lembaga 



No Prog ramlKeg iatan/Su bKeg iatan Anggaran Keterangan

1 Prog ram Penyelenggaraan
Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Kebudayaan

Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

1.1 Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan
Lembaga Budaya

Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

1.1.1 Sub Kegiatan Gelar Budaya Jogja Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

2 Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Rp 35.445.650,- APBD
PERUBAHAN

2.1 Kegiatan Pemeliharaan Prasarana dan
sarana Pelayanan Umum

Rp 8.200.000,- APBD
PERUBAHAN

2.1.1 Sub Kegiatan Koord inasi/Sinerg i

dengan Perangkat Daerah dan/atau
lnstansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum (Kemantren

Gondomanan)

Rp 8.200.000,- APBD
PERUBAHAN

2.2 Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintah yang Dilimpahkan kepada
Camat

Rp 25.445.650,- APBD
PERUBAHAN

2.2.1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Non Perizinan

Rp 25.445.650,- APBD
PERUBAHAN

3 Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Rp 2.700.846.748,- APBD
PERUBAHAN

3.1 Kegiatan Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Rp 73.690.000,- APBD
PERUBAHAN

3.'1.1 Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas
Keg iatan Pemberdayaan Masyarakat
di Wlayah Kecamatan

Rp 73.690.000,- APBD
PERUBAHAN

3.2 Keg iatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 2.379.761.448,- APBD
PERUBAHAN

3.2.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

Rp 39.759.772,- APBD
PERUBAHAN

Rp 5.495.176,- APBD
PERUBAHAN

3 2.2 Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan



APBD
PERUBAHAN

Rp 505.491.000,-Sub Kegiatan Pembangunan

dan Prasarana Kelurahan (Ngupasan)
Sarana3.2.3

APBD
PERUBAHAN

Rp 449.389.000,-Sub Kegiatan Pembe

Masyarakat di Kelurahan (Ngupasan)
rdayaan3.2.4

APBD
PERUBAHAN

Rp 525.190.000,-3.2.5 Sub Kegiatan Pembangunan

dan Prasarana Kelurahan
(Prawirodirjan)

Sarana

APBD
PERUBAHAN

Rp 854.436.500,-Sub Kegiatan PemberdaYaan

Masyarakat di Kelurahan
(Prawirodirjan)

3.2.6

APBD
PERUBAHAN

Rp 37.063.800,-Kegiatan Pemberdayaan
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Lembaga3.3

APBD
PERUBAHAN

Rp 22.063.800,-Sub Kegiatan PenYelenggaraan

Lembaga KemasYarakatan
3.3.1

APBD
PERUBAHAN

Rp 15.000.000,-3.3.2 Sub Kegiatan Fasi

Pengembangan Usaha Ekonomi

Masyarakat

litasi

APBD
PERUBAHAN

Rp 2'10.331.500,-3.4 Kegiatan Pemberdayaan

Kesejahteraan Keluarga Tingkat

Kecamatan dan Kelurahan

dan

APBD
PERUBAHAN

Rp 28.750.000,-Sub Kegiatan Peningkatan Keta

Pangan Keluarga

hanan3.4.1

APBD
PERUBAHAN

Rp 51.017.500,-3.4.2 Sub Kegiatan Peningkatan

Keluarga dalam Peningkatan

Pendidikan dan Keterampilan untuk

Mewujudkan Sumber DaYa Manusia

yang Berkualitas dan Berdaya Saing

Kesadaran

APBD
PERUBAHAN

Rp 24.624.004,'Sub Kegiatan Penumbuhan
Kesadaran Keluarga dalam

Peningkatan Kualitas Kelestarian

Lingkungan HiduP (Kemantren

Gondomanan)

3.4.3

APBD
PERUBAHAN

Rp 3.550.000,-Sub Kegiatan Pelatihan

Tanggap Bencana Alam (Kemantren

Gondomanan)

Keluarga3.4.4

Sub Kegiatan Penumbuhan dan

Pening katan Kesadaran Keluarga

dalarn Keterlibatan Perencanaan

Kehidupan Menuju Keluarga

Berkualitas
( Kenrantren Gondornanan)

APBD
PERUBAHAN

3.4.5 Rp 102.390.000,-



4 Program Koordinasi Ketentraman dan

Ketertiban Umum

Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

4.1 Kegiatan Koordinasi PeneraPan

Penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah

dan Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

4.1.1 Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Dengan

Perangkat Daerah yang Tugas dan

Fungsinya di Bidang Penegakan

Peraturan Perundang-Undang atau

Kepolisian Negara Republik lndonesia

Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

5 Program Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Umum

Rp 58.975.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1 Kegiatan Penyelenggara Urusan

Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan

Kepala Daerah

Rp 58.975.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1.1 Sub Kegiatan Fasilitas,Koordinasi Dan

Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,

Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan

Ketahanan Nasional

Rp 14.375.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1.2 Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum

Koordinasi Pimpinan di Kacamatan

Rp 44.600.000,- APBD
PERUBAHAN

Jumlah Anggaran Rp 3.078.590.398,-
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBARJIIAN, S.lP.,M.Si
Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gondomanan

Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama : SINGGIH RAHARJO , S.H., M.Ed.

Jabatan : Pj.Wali Kota Yogyakarta
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

KEMANTREN GONDOMAN KOTA YOGYAKARTA

No. Sasaran Strategis lndikator Kinerja Target
(1) (2) (3) t4\

1

2

Meningkatnya perkem bangan
pembangunan Kemantren
Gondomanan
Meningkatnya Reformasi
Birokrasi Kemantren
Gondomanan

Nilai evaluasi perkembangan
pembangunan Kemantren
Gondomanan
Hasil penilaian mandiri reformasi
birokrasi oleh lnspektorat

368 poin

A Nilai

No Program Anggaran Keterangan

1 Program Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

Rp.5,333,312,445,- APBD
PERUBAHAN

2. Program Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
Kelurahan

Rp. 2,700,846,748,- APBD
PERUBAHAN

3. Program Koordinasi
Ketentraman dan Ketertiban
Umum

Rp. 185,123,000,- APBD
PERUBAHAN

4 Program Penyelenggaraan
Urusan Pemerintahan Umum

Rp.58,975,000,- APBD
PERUBAHAN

5 Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan
Publik

Rp.33.645.650,- APBD
PERUBAHAN

6. Program Penyelenggaraan
Keistimewaan Yogyakarta
Urusan Kebudayaan

Rp.100,000,000,- DANA
KEISTIIVIEWAAN

Jumlah Anggaran Rp.8.411.902.843,-
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PEM ERI NTAH KOTA YOGYAKARTA

KEMANTREN GONDOMANAN
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Jl. lbu Ruswo No 3 A Yogyakarta Kode Pos: 55121Te|p. (027a) 376783 Fax (0274) 376783
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PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA ESELON III TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SUBARJILAN, S.lP.,M.Si

Jabatan : Mantri Pamong Praja Kemantren Gondomanan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : SINGGIH RAHARJO , S.H., M.Ed.

Jabatan : Pj. Wali Kota Yogyakarta

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisiyang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

U?,

Yogyakarta, 0 1 tiij! ?023

hak Kedua,

G YA

KEMANTREN
GONDOMANAN

\N T4

w
Lt-

*

hA

, s.H., [/.Ed
1 992031 006



PERJANJIAN KINERJA ADMINISTRATOR SETARA ESELON III TAHUN 2023

KEMANTREN GONDOMANAN KOTA YOGYAKARTA

No.
Sasaran Program dan

Kegiatan
lndikator Program dan

Kegiatan
Target

1 Meningkatnya kepuasan
layanan masyarakat di
Kemantren Gondomanan

Nilai Survey Kepuasan
Masyarakat Kemantren
Gondomanan

88,62 poin

1.1 Terselenggaranya
pemeliharaan prasarana dan

sarana pelayanan umum yang
koordinatif dan sesuai
kebutuhan

Dokumen Perencanaan
dan Evaluasi
Pembangunan yang
terupdate

1 dokumen

1.2 Terselenggaranya urusan
pemerintahan yang

dilimpahkan kepada Camat
secara optimal

Persentase Pelayanan
yang sesuai dengan
Ketentuan

lOOo/o

2 Meningkatnya Swadaya
masyarakat Kemantren
Gondomanan

Angka Swadaya
Masyarakat Total
Kemantren
Gondomanan

Rp. 1.032.240.000,-

2.1 Terselenggaranya Koord inasi

Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat Kemantren secara
optimal

Jumlah lembaga yang

difasiltasi terkait
Pemberdayaan
Masyarakat

l0lembaga

Jumlah Dokumen
Evaluasi Kelurahan yang

sesuai dengan
Ketentuan Permendagri

1 dokumen

Jumlah Dokumen
Musrenbang yang
disusun secara tepat
waktu

3 dokumen

Jumlah Lembaga yang
meningkat kapasitasnya
terkait pemberdayaan

kelurahan

24 lembaga

Persentase Sarana
Prasana yang terbangun
dan/ atau terpelihara
serta termanfaatkan

100o/o

2.2 Terselenggaranya Kegiatan
Pemberdayaan Kelurahan
secara optimal



 

2.3 Terselenggaranya Pemberdayaan 

Lembaga Kemasyarakatan Tingkat 

Kemantren Secara Optimal 

Persentase Lembaga (RT, 

RW, LPMK, Kampung) 

yang aktif dalam proses 

pembangunan 

100% 

  Jumlah UMKM yang 

meningkat kapasitasnya 

30 orang 

2.4 Terselenggaranya Koordinasi dan 

Sinkronisasi Pemberlakuan 

Pembatasan Kegiatan Masyarakat 

(PPKM) yang optimal 

Jumlah Dokumen 

Koordinasi dan 

Sinkronisasi PPKM 

12 kali 

 Jumlah operasi PPKM 10 kali 

2.5 Terselenggaranya Pemberdayaan 

dan Kesejahteraan Keluarga 

Tingkat Kemantren dan Kelurahan 

Secara Optimal 

Jumlah Anggota Kelompok 

Pemberdayaan yang 

meningkat kapasitasnya 

75 orang 

 Jumlah Gapoktan yang 

meningkat kapasitasnya 

16 poktan 

  Jumlah kampung yang 

melaksanakan Proklim dan 

kampung Hijau 

3 kampung 

  Jumlah keluarga yang 

meningkat kapasitasnya 

terkait Penanganan dan 

Mitigasi Bencana Alam 

34 kk 

2.6 Terselenggaranya adat, seni, tradisi 

dan lembaga budaya secara optimal 

Pelaksanaan gelar budaya 

Yogyakarta 

1 kali 

3.  Menurunnya Pelanggaran Perda di 

Kemantren Gondomanan 

Jumlah Pelanggaran Perda 

Kemantren Gondomanan 

140 

Pelanggaran 

3.1 Terselenggaranya Koordinasi 

Penerapan dan Penegakan 

Peraturan Daerah dan Peraturan 

Kepala Daerah sesuai dengan 

target 

Jumlah operasi ketertiban 120 kali 

4 Meningkatnya Koordinasi 

penyelenggaraan Pemerintahan 

Persentase permasalahan 

Kemantren Gondomanan 

terselesaikan sebagai hasil 

koordinasi 

100 % 

4.1 Terselenggaranya Urusan 

Pemerintahan Umum Sesuai 

Penugasan Kepala Daerah Secara 

Optimal 

Jumlah Koordinasi 

Forkompim Kemantren 

untuk Penanganan 

Masalah di wilayah 

12 kali 

 Jumlah lembaga yang 

difasilitasi terkait 

Keamanan dan Ketertiban 

Masyarakat 

7 lembaga 



No P ro g ram/Keg iatan/Su bKeg iata n Anggaran Keterangan

1 Program Penyelenggaraan
Keistimewaan Yogyakarta Urusan
Kebudayaan

Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

1.1 Kegiatan Adat, Seni, Tradisi dan
Lembaga Budaya

Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

1.1 .1 Sub Kegiatan Gelar Budaya Jogja Rp 100.000.000,- DANA
KEISTIMEWAAN

2 Program Penyelenggaraan
Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Rp 35.445.650,- APBD
PERUBAHAN

2.1 Kegiatan Pemeliharaan Prasarana dan
sarana Pelayanan Umum

Rp 8.200.000,- APBD
PERUBAHAN

2.1.1 Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat Daerah dan/atau
lnstansi Vertikal yang Terkait dalam
Pemeliharaan sarana dan Prasarana
Pelayanan Umum (Kemantren
Gondomanan)

Rp 8.200.000,- APBD
PERUBAHAN

2.2 Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintah yang Dilimpahkan kepada
Camat

Rp 25.445.654,- APBD
PERUBAHAN

2.2.1 Sub Kegiatan Pelaksanaan Urusan
Pemerintahan yang terkait dengan
Non Perizinan

Rp 25.445.650,- APBD
PERUBAHAN

3 Program Pemberdayaan Masyarakat
Desa dan Kelurahan

Rp 2.700.846.748,- APBD
PERUBAHAN

3.1 Kegiatan Koordinasi Kegiatan
Pemberdayaan Desa

Rp 73.690.000,- APBD
PERUBAHAN

3.1.'l Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas
Keg iatan Pemberdayaa n lvlasya rakat
diWilayah Kecamatan

Rp 73.690.000,- APBD
PERUBAHAN

3_2 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Rp 2.379.761.448,- APBD
PERUBAHAN

3.2.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi
Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di
Kelurahan

Rp 39.759.772,- APBD
PERUBAHAN

3 2.2 Sub Kegiatan Evaluasi Kelurahan Rp 5.495.176,- APBD
PERUBAHAN



3.2.3 Sub Kegiatan Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan (Ngupasan)

Rp 505.491.000,- APBD
PERUBAHAN

3.2.4 Sub Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan (Ngupasan)

Rp 449.389.000,- APBD
PERUBAHAN

3.2.5 Sub Kegiatan Pembangunan Sarana
dan Prasarana Kelurahan
(Prawirodirjan)

Rp 525.190.000,- APBD
PERUBAHAN

3.2.6 Sub Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Kelurahan
(Prawirodirjan)

Rp 854.436.500,- APBD
PERUBAHAN

3.3 Kegiatan Pemberdayaan Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Kecamatan

Rp 37.063.800,- APBD
PERUBAHAN

3.3.1 Sub Kegiatan Penyelenggaraan
Lembaga Kemasyarakatan

Rp 22.063.800,- APBD
PERUBAHAN

3.3.2 Sub Kegiatan Fasilitasi
Pengembangan Usaha Ekonomi
Masyarakat

Rp 15.000.000,- APBD
PERUBAHAN

3.4 Kegiatan Pemberdayaan dan
Kesejahteraan Keluarga Tingkat
Kecamatan dan Kelurahan

Rp 210.331.500,- APBD
PERUBAHAN

3.4.1 Sub Kegiatan Peningkatan Ketahanan
Pangan Keluarga

Rp 28.750.000,- APBD
PERUBAHAN

3.4.2 Sub Kegiatan Peningkatan Kesadaran
Keluarga dalam Peningkatan
Pendidikan dan Keterampilan untuk
Mewujudkan Sumber Daya Manusia
yang Berkualitas dan Berdaya Saing

Rp 51.017.500,- APBD
PERUBAHAN

3.4.3 Sub Kegiatan Penumbuhan
Kesadaran Keluarga dalam
Peningkatan Kualitas Kelestarian
Lingkungan Hidup (Kemantren
Gondomanan)

Rp 24.624.000,- APBD
PERUBAHAN

3.4.4 Sub Kegiatan Pelatihan Keluarga
Tanggap Bencana Alam (Kemantren
Gondomanan)

Rp 3.550.000,- APBD
PERUBAHAN

APBD
PERUBAHAN

Sub Kegiatan Penumbuhan dan
Peningkatan Kesadaran Keluarga
dalam Keterlibatan Perencanaan
Kehidupan Menuju Keluarga
Be r<l alitas
)"a-?-:':- 3r^:l-a'e-

3.4.5 Rp 102.390.000,-



4 Program Koordinasi Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

4.1 Kegiatan Koordinasi Penerapan dan
Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah

Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

4.1.1 Sub Kegiatan Koordinasi/Sinergi Dengan
Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan
Peratu ran Perundang-Undang atau
Kepolisian Negara Republik lndonesia

Rp 185.123.000,- APBD
PERUBAHAN

5 Program Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan Umum

Rp 58.975.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1 Kegiatan Penyelenggara Urusan
Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Rp 58.975.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1.1 Sub Kegiatan Fasilitas,Koordinasi Dan
Pembinaan (Bimtek, Sosialisasi,
Konsultasi) Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional

Rp 14.375.000,- APBD
PERUBAHAN

5.1.2 Sub Kegiatan Pelaksanaan Tugas Forum

Koordinasi Pimpinan di Kacamatan
Rp 44.600.000,- APBD

PERUBAHAN

Jumlah Anggaran Rp 3.078.590.398,-
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